
jaarplanning



1. Start deze jaarplanner achteraan bij de stip op de horizon. Waar wil je de komende drie jaren met je bedrijf
naartoe. Hier kun je ook je bedrijfsmissie omschrijven. Wat heb je neergezet, wat beteken je voor je klanten en
waarmee maak je het verschil?

2. Je jaardoel bestaat uit het concreet benoemen van je jaaromzet, hoeveel klanten en welke klanten je wilt bedienen
en hoeveel producten of diensten je wilt verkopen. Maar ook welke ‘zaadjes’ je plant voor een volgend jaar: hoeveel
ga je aan acquisitie doen en netwerken en waarin wil je investeren? Ook leg je vast hoe vaak je bijvoorbeeld op social
media voorbij wilt komen. Het gaat dus om meetbare aantallen.

3. Plan alle online en offline kanalen waar je zichtbaar wilt zijn. Dus naast social media of gedrukte media ook
netwerkbijeenkomsten, inspiratiesessies, acquisitie en relatiebeheer.

4. In de maandplanning breng je je het jaardoel naar concrete acties per maand. De acties zijn duidelijk omschreven
en meetbaar. Dus per maand plannen welke kosten je gaat maken of hoeveel je gaat investeren. Net zoals het aantal
opdrachten die je wilt binnenhalen of het aantal verkochte producten die je wilt verkopen en wat dat oplevert.
Ook plan je activiteiten rondom ontwikkelingen die belangrijk zijn voor je bedrijf zoals bijvoorbeeld een nieuwe
website of bedrijfsfoto’s laten maken maar ook wat je concreet gaat doen aan relatie ‘onderhoud’ en acquisitie. Alle
acties die eraan bijdragen dat jij je jaardoelen kunt halen.

5. Maak een haalbare planning en zorg dat er ruimte is voor onverwachte of nieuwe dingen. Én plan de nodige vrije
tijd in!

6. Je krijgt hulp hierbij: Let op alle tips die je de komende tijd van ons in je mailbox ontvangt.
Wij willen je inspireren en aansporen om echt met jouw plannen aan de slag te gaan.

7. Om van 2025 écht een superjaar te maken: ga onze online training ‘jaardoelen’ doen.
Met deze code HAALJEDOELEN krijg je van ons een super korting!


